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建立「關愛指數」

以「關愛文化」回應「關愛基金」

— Caring  in  Action 

「關愛」是個動詞，不是一個口號，讓「關愛」成為可量度的指數。
１　提供金錢只是福利，建立關係才是關愛

關愛是人性的一部分。關愛是人與人之間，尤其是互相認識的人之間日常相處最自然流露的行為。關愛甚至可以被看為是家人關係本質之一。因此，提供金錢是福利，建立關係才有關愛的承傳。政府在今年施政報告中提出要成立一百億元的關愛基金，目標是要為香港現存社會福利及慈善工作未及之處「補網」。稱之為「關愛基金」，就不單止是福利，不然乾脆叫「福利補助基金」。所以說這個基金的設立乃是要將關愛用諸社會之中，讓社會中的個人和弱勢社群不但享有安全網中既定的福利，更能在一個關愛社會中過著有關愛的生活。關愛既是人性的一部分，「關愛基金」若能促進人性的表彰，確為美事。
２　凝聚社會不同力量，提供持續發展誘因

為要達到「幼吾幼以及人之幼、老吾老以及人之老」的目標，明顯是需要透過社會中各種力量，建立一個有效的機制作為平台，宣揚關愛成為香港社會生活的常態，大力度提高社會認同；同時更要深入社會深層結構，梳理及牽動長期從事扶貧及關愛工作的各持份者，有系統地開拓有前瞻性及可持續的事工，為社會人士、家庭、企業提供適切誘因。
關愛雖然屬人的本性，但在社區中要實踐關愛，要「及人」不是自己認識的他人的子女或老人家，尤其是能持久在人的成長場境中實踐，則需要以下三種條件，缺一不可。第一是需要社會認同，第二是要進入老幼日常生活場境，以成長活動作媒介建立信任關係，第三是提供支援督導與實踐關愛工作的市民大衆，去克服關愛關係建立的種種障礙與挑戰。

３　把握成立基金機遇，建立全面關愛文化

但願社會各界能夠不再停留在「基金」的討論上，大膽而又合力進入「關愛」之中。「關愛基金」的討論不應停留在撥款和捐獻上，更重要的是要把握這個機遇，將香港人的關愛文化及行為提升至更高水準。除了參與物質及金錢的補助上，讓每年有更多帶著資源的香港人、香港家庭及企業在社區中得到適切的條件和支援配套，貢獻時間、提供照應、支援、啟導、與少年人同行，建立自信及成長目標，關愛老弱有尊嚴地生活，以做香港人自豪。
４　宏觀政策相關投入，統計社會議題參數
關愛指數一般將宏觀政策的相關投入，(例如政府在社會福利及規劃的投入等)和社會問題的統計(可以包括自殺率、離婚率、失學率、青少年暴力案件)，甚或加上社區中義務工作人員投入時數，社會人士的關愛行為，諸如捐血、捐贈人体器官等作為核心參數構成。背後的假設是與關愛相關的政策必然在防治某些社會議題有所貢献，既然如此，跟這些社會議題有關的統計率，自然應被納入關愛指數的成份之中。

５　制定指數研發方向，努力搭建實踐平台

香港社會假若要在下一個財政年度成立百億元的「關愛基金」，政府必需提供廣泛諮詢，選取香港人接納的關愛理論和目標。為福利醫療補網可以是基礎用途之一，為了達至短期扶貧解困的目的。但長遠針對貧富懸殊的問題，政府必需清楚指明並非一兩種基金可以解决，相應的政策必需有計劃地出台。因此在面前數個月時間，除了諮詢民意、成立諮委管委等工作，更應定出關愛指數的研發工作方向，關愛文化行動的推廣平台，讓市民大衆看見政府既已昇起了關愛的旗幟，作出了基金的承諾，更應努力搭建實踐平台，讓社區當中有關愛實力和實幹的單位與個人，提供誘因及資助；而關愛指數，正好作為此公開、透明的平台的社會發展報告之一。
